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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Alessandro Manzoni™Lizzano (TA) Al personale docente dell'l.C. “A. Manzoni” di Lizzano
Codice Meccanografico TAICB44006 . . .
Prot. 0004413 del 22/05/2024 tramite bacheca registro elettron.lco
VIl (Uscita) All’Albo on line

AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALLISTITUTO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A DOCENTI FORMATORI
NELL’AMBITO DELLE AZIONI PERCORSI ANNUALI DI LINGUA E
METODOLOGIA PER DOCENTI - (DM 65/2023)-LINEA B

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU -
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” -Intervento B: Realizzazione di
percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle
competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento.

Titolo del Progetto STEM by STEM
C.U.P. J74D23001770006
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-30429

Linea di intervento B

» n.1 incarico in qualita di docente per la realizzazione di percorsi formativi annuali di
lingua inglese rivolti a docenti di n. 34 ore, certificazione B1;

> n.lincarico in qualita di docente per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua
inglese rivolti a docenti di n. 50 ore, certificazione B2;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto prot. prot. 3284 del 15.04.2024 di avvio della procedura di selezione per
il conferimento di incarichi individuali in qualita di personale docente interno esperti
formatori per i percorsi linguistici e metodologici rivolti ai docenti;

VISTO I'avviso di selezione prot. 3285 del 15.4.2024 rivolto ai docenti interni da inserire nel
gruppo di lavoro per il multilinguismo;

VISTO il decreto prot. 3756 del 2.5.2024 per il conferimento di incarichi individuali per il
Gruppo di Lavoro per il Multilinguismo (Percorsi annuali di lingua e metodologia per
docenti - INTERVENTO B), al termine della procedura selettiva;

VISTE le lettere individuali di incarico dei membri del Gruppo di Lavoro per il
Multilinguismo (Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti - INTERVENTO B);
VISTO il verbale del 9.5.2024 in atti prot. 4283 del 17.5.2024 inviato dal Gruppo di Lavoro
per il Multilinguismo;
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PRESO ATTO che il gruppo di lavoro, viste le richieste di adesione da parte dei docenti,
propone di attivare esclusivamente il percorso volto alla certificazione Bl e B2, in quanto le
ore disponibili sono ritenute insufficienti per effettuare un percorso formativo che
comprenda anche il Clil;

RITENUTO di condividere le conclusioni del Gruppo di lavoro in quanto la formazione per
le certificazioni si rivolgono ad una platea eterogenea che necessita di un monte ore
formativo adeguato al fine di garantire il successo formativo e il conseguimento della
certificazione prevista al termine dei percorsi, in particolare per la certificazione B2;

DATO ATTO che occorre procedere prima con un avviso interno, al fine di verificare la
presenza di personale competente da individuare come formatore;

RITENUTO che sussistano motivi d'urgenza dettati dalla necessita di rispettare i milestones
contemplati nelle Istruzioni operative “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” riferite al D.M. 65/2023 e nell’Accordo di concessione sottoscritto dalla
Dirigente Scolastica e controfirmato dal Direttore Generale per 1'unita di missione del PNRR
prot. 436 del 29.01.2024 per non perdere i finanziamenti di cui alla Linea di investimento
oggetto del presente decreto, che motivano un tempo ridotto di pubblicazione dell’avviso
di selezione per I'individuazione di personale al quale affidare gli incarichi interni;

pubblica
il presente AVVISO DI SELEZIONE

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico
Il presente avviso di selezione (a seguire anche «Avviso») e diretto al conferimento

» n.1 incarico in qualita di docente per la realizzazione di percorsi formativi annuali di
lingua inglese rivolti a docenti di n. 34 ore, certificazione B1;

> n.lincarico in qualita di docente per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua
inglese rivolti a docenti di n. 50 ore, certificazione B2;

Il presente avviso e destinato esclusivamente al personale in servizio presso questo istituto
(personale interno).

Gli incarichi dovranno essere espletati nell’arco degli anni scolastici 2023/2024 e 2024 /2025,
entro e non oltre il 30 aprile 2025 e al di fuori del proprio orario di servizio.

Le diverse tipologie di incarico non sono tra loro incompatibili purché non siano svolte
contemporaneamente.

Nelle seguenti tabelle sono indicati per ciascun percorso, le figure professionali richieste, titolo
del corso, tipologia dilaboratorio, destinatari dell’intervento, monte ore complessivo.
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Linea di intervento B

I Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti si articolano in due tipologie:

A. corsi annuali di formazione linguistica per docenti in servizio, che consentano di acquisire una
adeguata competenza linguistico comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento di
certificazione di livello B1, B2 di lingua Inglese, secondo quanto previsto dal Quadro comune europeo
di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) e dal decreto del Ministro dell’istruzione 10 marzo
2022, n. 62;

B. corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL), rivolti ai docenti in
servizio. I corsisono rivolti a docenti in servizio della scuola dell'infanzia e primaria e a docenti in servizio
di discipline non linguistiche della scuola secondaria di primo grado e hanno la durata di un anno
scolastico.

Sulla base delle risorse disponibili, la scuola garantisce lo svolgimento di almeno un percorso annuale per
ciascuna tipologia.

La durata dei percorsi deve essere commisurata ad ottenere una preparazione adeguata per sostenere la
certificazione al livello successivo rispetto a quello di partenza.

Il numero minimo di corsisti che concludono il percorso deve essere almeno paria 5.

FORMATORI ESPERTI PER PERCORSI LABORATORIALI DI LINGUE PER DOCENTI

TIPOLOGIA DI MONTE ORE FIGURE
OIEO e LABORATORIO COMPLESSIVO RICHIESTE
Inglese Docenti Istituto E . .
. . ormazione docenti in
per conseguimento | Comprensivo 34 ore 1 docente esperto

epe . orario extra-curricolare
certificazione B1

Inglese Docenti Istituto Formazione docenti in

per conseguimento | Comprensivo . . 50 ore 1 docente esperto
e . orario extra-curricolare
certificazione B2
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Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti
1) Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che,
alla data di scadenza delbando:

)
9)

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 1'eserciziodell’incarico;

possiedano il titolo accademico con certificazione linguistica almeno C1 o altro titolo di
studio con anche certificazione linguistica almeno C1 o madrelingua.

2) L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

3) Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

4) 1 partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediantedichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

Articolo 3 - Criteri di selezione

1. I candidati saranno valutati come segue, comparativamente sulla base del curriculum vitae,
dei titoli di studio e delle esperienze lavorative presentate.

2. 2. 1 curricula dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e
professionali possedute.Tutti i titoli dichiarati devono poter essere documentati.
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Tabella titoli docenti formatori esperti

TITOLI PUNTEGGIO
VALUTABILI
Laurea triennale in lingue straniere 7 punti
Titoli di studio
(punti non Laurea magistrale (o vecchio ordinamento) in 10 punti
cumulabili tra di lingue straniere
loro)
Dottorato di ricerca di area linguistica 6 punti
Titoli post-laurea
Perfezionamento universitario, Master di I o I livello | 2 punti per ogni titolo
afferente I'area lingua straniera (max4 punti)
Competenze documentate sulla metodologia CLIL 2 punti per ogni titolo
(max8 punti)
Corso di perfezionamento universitario/ master 8 punti per ogni titolo
dil oIl livello sulla metodologia CLIL (max16 punti)
Certificazioni Certificazione in lingua Inglese (livello C1 CEFR) 10 punti
separatamente da titolo di studio
Referenze/incarichi | Incarico di Funzione Strumentale 4 punti per ogni incarico
annuale (max 12 punti)
Attivita di Formazione nell’ambito linguistico, rivolta al 2 punti per ogni
formazione in personale docente formazione(max 10 punti)
qualita di relatore
Attivita di Progetti/ percorsi didattici/laboratori inseriti 2 punti per ogni
docenza rivolta nel PTOF nell’ambito linguistico attivita(max 10 punti)
agli alunni
Anzianita di Anni di servizio prestati (a tempo determinato e a 1 punto per ogni anno
servizio indeterminato) di servizio (max 10
punti)

Articolo 4 - Durata dell’incarico

Le attivita oggetto dell’incarico, come sopra descritte, inizieranno nell’a.s. 2023-2024 e dovranno
essere terminate entro e non oltre il 30 aprile 2025.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solofine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compensopattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionalee comunitaria di riferimento. In ogni caso, l'incarico
dovra concludersi entro e non oltre il 15 maggio 2025.

Art. 5 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

Per il personale docente il compenso previsto e di: 122,00 euro/ora lordo stato onnicomprensivo

per esperti formatori interni.

L’'importo verra indicato nella Lettera d"incarico

L’unita oraria & da intendersi da 60 minuti.

I compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso

timesheet), sonoda intendersi lordo dipendente nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
Finanziato
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legge per il personale docentedelle istituzioni scolastiche statali.
La liquidazione del compenso potra avvenire solo a seguito di accredito del finanziamento PNRR da
parte degliorgani competenti a questa Istituzione, per la realizzazione del progetto stesso.

Art. 6 - Modalita e termini di presentazione della domanda
Gli interessati a far pervenire la propria candidatura dovranno inviare, entro e non oltre il 29
maggio 2024 all’indirizzo di posta elettronica taic844006@istruzione.it la

Seguente documentazione:

domanda di partecipazione (allegato A al presente avviso) contenente anche I’autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni dichiarate, ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e
'autorizzazione al trattamento dei propri dati da parte dell’istituto scolastico.

curriculum vitae;

dichiarazione inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Ciascun documento, di cui al comma 1, dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I’esclusione.

2. L’Istitutonon assume alcuna responsabilita per problemi legati all'invio della domanda oggetto
del presente avviso e non terra conto delle domande incomplete e/o0 pervenute oltre il termine di
cui sopra.

3. Il curriculum vitae del candidato, attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
della partecipazionealla presente procedura e/o valutabili nel settore oggetto del presente Avviso,
dovra contenere una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R.445/2000 e l’autorizzazione al trattamento dei propri dati da
parte dell’istituto scolastico.

4.  L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
dai candidati.

5.  L’istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive;

Articolo 7 - Commissione di valutazione

La Commissione & composta da n. 3 membiri tra il personale non coinvolto nel presente progetto a
qualsiasi titolo ed e nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione, tramite proprio decreto.

Ad essa compete 'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Ai componenti della commissione non spetta alcun compenso.

La graduatoria avra valore di notifica agli interessati. La graduatoria, una volta definitiva, manterra
la validita per gli anni scolastici 2023-24 e 2024-25 (le attivita previste per la realizzazione del
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progetto dovranno terminare entro il 30 aprile 2025).

Art. 8. Selezione

1.  La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento, buonandamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione di ciascun curriculum vitae e
all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. Nel caso
in cui gli aspiranti dovessero avere lo stesso punteggio e gli stessi titoli di preferenza verra data la
precedenza al candidato piu giovane.

3. Il conferimento degli incarichi avviene in conformita con quanto previsto dai Contratti
Collettivi per il personale docente statale.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
delParlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono leseguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituto Comprensivo A Manzoni con sede in Lizzano (TA) Piazza Matteotti 11 al
quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC:
TAIC844006@PEC.ISTRUZIONE.IT

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica é stato individuato, nell’Avvocato Emanuela
Caricati raggiungibile al sequente indirizzo e-mail:. PEO: emanuela.ecaricati@gmail.com; PEC: ecaricati.dpo@pec.it
Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui é investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente
Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all' Avviso stesso e ai soli fini
dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

I conferimento di tali dati é obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

11 trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati
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Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riquarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79
del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4
del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento
Aisensi dellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
e ladott.ssa Lucia Calo, in qualita di Dirigente scolastica.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso e pubblicato sulla bacheca riservata al personale interno del registro elettronico e
sull’albo on line dell’Istituzione scolastica per dare data certa della pubblicazione.

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.Igs. n.165/2001.

Articolo 14 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia al D.Igs. n. 165/2001, al Codice
civile e alle altre norme vigenti.

Lizzano, data del protocollo
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